PROTOKOLL

Ar 2023, den 14. desember, 24 og 6. november ble det holdt forhandlingsmeter i Kommunal-
og distriktsdepartementet (KDD) om avtale om medregning av permisjon uten lenn og annet
midlertidig fravaer som pensjonsgivende tjenestetid i Statens pensjonskasse
(permisjonsavtalen)

Til stede pa ett eller flere moter:

Kommunal- og distriktsdepartementet: Ragnar |hle Bghn
Anne Elisabeth Wold Saether
Kristin Alseth Hansen
Stig Harlem Harris

For LO Stat: Vibecke Solhaug
For Akademikerne: Atle Gullestad
For Unio: Andrea Mandt
For YS Stat: Tore Leirfall

Mgtene ble ledet av avdelingsdirektar Ragnar lhie Bghn.

KDD og hovedsammenslutningene er enige om ny avtale om medregning av permisjon uten
lenn og annet midlertidig fravaer som pensjonsgivende tienestetid i Statens pensjonskasse
(permisjonsavtalen)

Avtalen gis virkning fra 1. januar 2024 til og med 31. desember 202ﬁ.
Avtale om medregning av permisjon uten lgnn og annet midlertidig fraveer som
pensjonsgivende tjenestetid i Statens pensjonskasse (permisjonsavtalen)

Denne avtalen fastsetter den tid som kan medregnes som pensjonsgivende tjenestetid i
Statens pensjonskasse nar medlemmet har hel eller delvis permisjon eller annet tilsvarende
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midlertidig fraveer uten lgnn. Permisjon eller midlertidig fraveer med delvis lgnn sidestilles
med permisjon uten lgnn.

Reglene om permisjon i Hovedtariffavtalen i staten (HTA), Hovedavtalen i staten (HA) og
aktuelle saeravtaler i staten er retningsgivende for hvordan de enkelte punkter i avtalen er a
forsta.

Denne avtalen er gitt med hjemmel i lov om Statens pensjonskasse § 20 farste ledd bokstav
d.

| Medregningsperioder

1. Det foretas medregning av tid inntil tre ar ved:
a) Militeertjeneste, sivilforsvarstjeneste, siviltieneste og polititieneste
b) Sykdom i familien
c) Fravaer pa grunn av streik

2. Det foretas medregning av tid ved:
a) Omsorgspermisjon for barn inntil fire ar
b) Studiepermisjon som arbeidsgiver vurderer er relevant for stillingen
c) Ved flytting pa grunn av ektefelles, registrert partners eller samboers beordringsplikt,
arbeid i utenrikstjenesten eller godkjent internasjonal organisasjon etter punkt 3,
inntil fire ar
d) Arbeid som utenlandslektor inntil fire ar

3. Det foretas medregning av tid inntil fem ar ved:
a) Arbeid for internasjonale organisasjoner i utlandet

4. Det foretas medregning av tid ved verv, og ved ansettelse i tienestemannsorganisasjon
slik:
a) Ved ansettelse i tienestemannsorganisasjon inntil fire ar, eller for den som er valigt,
for vervets varighet
b) Utfarelse av kommunale og fylkeskommunale verv, for vervets varighet
c) Utfarelse av verv som domsmann/meddommer, for vervets varighet.

5. Statens pensjonskasse kan etter sgknad i seerlige tilfeller forlenge medregningsperioden
etter punkt 3. Departementet kan gi retningslinjer.

6. Departementet eller den departementet bemyndiger kan etter sgknad fastsette at andre
permisjoner/annet fravaer enn nevnt i del I, punktene 1 til 4, skal regnes som
pensjonsgivende tjenestetid.

Il Medlemsinnskudd og arbeidsgiverandel

Medlemmet skal ikke betale medlemsinnskudd for den tid som medregnes etter avtalen det |,

punktene 1 til 3.
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Ved medregning etter punkt 4 a) skal tienestemannsorganisasjonen betale
mediemsinnskudd av pensjonsgrunnlaget for stillingen/vervet i organisasjonen.

Ved medregning etter punkt 4 b og c) skal den arbeidsgiveren som gir permisjon betale
medlemsinnskudd og arbeidsgiverandel av pensjonsgrunnlaget i stillingen hos denne.

Ved medregning etter punktene 5 og 6 kan departementetfastsette at medlemsinnskudd skal
betales av medlemmet, i sa fall av pensjonsgrunnlaget i stillingen medlemmet har permisjon
fra.

lll Pensjonsgivende tjenestetid m.m.

Nar et medlem har hatt flere fraveer som omfattes av samme punkt under avtalen del |
punktene 1 til 3, kan samlet medregning etter det enkelte punkt ikke overstige den fastsatte
maksimale medregningsperiode. Unntak kan skje ved vedtak etter punkt 5. Ved alle fravaer
starter medregningen fra begynnelsen av fgrste aktuelle periode.

Inntreffer et pensjonstilfelle i permisjonstiden, skal pensjonen beregnes av det
pensjonsgrunnlaget som gjaldt ved permisjonens begynnelse, oppregulert til dagens dato.
For periode med medregning etter punkt 4 a) skal pensjonen beregnes av medlemmets
faste arbeidsinntekt i tjenestemannsorganisasjonen.

Det er et vilkar for medregning av tjenestetid at medlemmet samtidig er trygdet etter lov om
folketrygd, jf. likevel lov om Statens pensjonskasse § 6 andre punktum, hvor departementet i
seerlige tilfeller kan gjere unntak og fastsette regler om innskuddsbetaling etter saerskilt
fastsatt sats (medlemsinnskudd etter saerskilt sats).

IV Avtaleperiode
Avtalen gjelder fra 1. januar 2024 til og med 31. desember 2024. Avtalen kan sies opp av
hver av partene med tre maneders varsel.

V Overgangsbestemmelser
For permisjoner som er pabegynt far 1. juli 2013 gjelder de regler som gjaldt tidligere
selv om permisjonstiden varer utover dette tidspunkt.

Protokolltilfersel fra Kommunal- og distriktsdepartementet:

KDD viser til arbeidet med omlegging av premiesystemet i SPK og avtalens romertall ||
andre avsnitt. KDD mener at det er prinsipielt uheldig at staten subsidierer
tienestemannsorganisasjonene ved at disse ikke betaler arbeidsgiverandel for statlige
ansatte som har permisjon fra stilling i staten, for & ha verv i, eller vaere ansatt i, en

tjenestemannsorganisasjon. Q\E’F lq
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