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Brudd mellom Unio og Oslo kommune 
  
Unio valgte å bryte forhandlingene med Oslo kommune i dag kl 15.55.  
– Oslo har ikke vist tilstrekkelig vilje til å komme oss i møte på likelønn, 

sier forhandlingsleder for Unio Oslo, Terje Vilno. 
 

For Unio er det avgjørende at årets lønnsoppgjør får en klar likelønnsprofil. I 
tillegg til et generelt tillegg på 2,5 prosent har Unio krevd en markert satsing på 
universitets- og høgskolegruppene.  

 
- Når tilbudet er så langt unna Unios hovedprioriteringer, gir det ikke grunnlag 

for videre forhandlinger, sier Vilno. 
 
Alle hovedorganisasjonene har brutt forhandlingene med Oslo kommune. 

 
Oppgjøret for Unio i Oslo kommune går nå til mekling. Dersom ikke partene 

oppnår enighet hos Riksmeklingsmannen, blir det konflikt i slutten av mai. 
 
Unio forhandler i Oslo kommune på vegne av medlemmer i Utdanningsforbundet, 

Norsk Sykepleierforbund, Norsk Fysioterapeutforbund, Norsk 
Ergoterapeutforbund, Universitets- og Høyskoleutdannedes Forbund, 

Forskerforbundet, Det Norske Diakonforbund og Presteforeningen. 
 
I alt representerer Unio drøyt 10 000 ansatte i Oslo kommune. 80 prosent av 

disse er kvinner. 
 

 
Kontakt 
Forhandlingsleder Unio Oslo, Terje Vilno, mob 918 81 309 

Pressekontakt Ida Krag, mob 916 40 110 


