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TBUs marsrapport i forkant av hovedoppgjeret 2018:
Lennsvekst i industrien pa 2,4 pst

¢ Konsumprisveksten fra 2017 til 2018 anslds til om lag 2 pst. I 2017 var prisveksten 1,8 pst.

¢ Samlet lennsvekst fra 2016 til 2017 for arbeidere og funksjonzrer i industrien er beregnet til 2,4 pst.
Lennsveksten for industrifunksjonzerer og industriarbeidere hver for seg er beregnet til henholdsvis 2,7
pst og 2,6 pst. @kt antall arbeidere og redusert antall funksjonarer er en arsak til at lennsveksten i
industrien samlet er lavere enn gruppene hver for seg.

o Arslennsveksten i 2017 i statlig tariffomrade er beregnet til 2,3 pst. Overhenget til 2018 i det statlig
tariffomrade er beregnet til 0,7 pst.

e [ kommunene inkl. undervisningssektoren er rslennsveksten i 2017 beregnet til 2,5 pst. For gruppene
undervisningsansatte i kommunesektoren og kommunesektoren eksklusiv undervisningsansatte er
lennsveksten beregnet til henholdsvis 2,3 pst og 2,6 pst.

s Overhenget til 2018 i kommunesektoren samlet og for undervisningsansatie er beregnet til 1,4 pst og 1,3
pst.

¢ Lonnsveksten for Spekter Helse fra 2016 til 2017 er beregnet til 3,6 pst. Flere forhold som konflikten
mellom Spekter og Akademikerne i 2016 og strukturendringer trekker opp anslaget for 2017.
Lennsveksten for gruppen Spekter-trad er beregnet til 2,4 pst fra 2016 til 2017.

¢ Lennsveksten i finanstjenester (gjelder heltidsansatte i medlemsvirksomheter i Finans Norge utenom
ledere) er beregnet til 3,8 pst fra 2016 til 2017. For Virke-bedrifter i varehandelen er lennsveksten i
2017 beregnet til 3,1 pst.

o Lannsforskjellen mellom menn og kvinner ble ogsi i 2017 redusert. Men fremdeles er lennsforskjellen
starst for de med universitets- eller hagskoleutdanning t.o.m. 4 ar.

Beregnet drslennsvekst, glidning og overheng

Gj snittlig drslennsvekst Arslenn  Quyer- Glidning
2017 heng Gj.snitt
12-17 15-16 16-17 til 2018 16-17 13-17

Industri i alt i NHO-bedrifter 28 1.9 24 589 000

- industriarbeidere 2,7 2,0 2,6 464 100 1,1 1,1 1,2
- industrifunksjonzrer 3,0 2,2 2,7 740 300 1,4 1,6 1,5
Varehandel Virke-bedrifter 33 25 3,1 510 000 0,8 1,7 1,5
Finanstjenester 4,0 2.5 3,8 654 800 1,0 2,4 2,4
Statsansatte 29 24 2,3 574 500 0,7 0,3 0,5
Kommuneansatte 3,0 2,5 2,5 501 800 1,4 0,4 0,5
-undervisningsansatte 2,8 2,5 2,3 552 600 1,3 0,1 0,2
-gvrige ansatte i kommunene 3,2 2.5 2,6 486 400 1,4 0,6 0,7
Spekter Helse 3,1 2,0 3,6 575000 0,9 0,9 0,4
@vrige Spekter-bedrifter 29 24 2,4 534 100 0,6 0,1 0,1

Kilde: Teknisk beregningsutvalg for inntektsoppgjerene tabellene 1.1, 1.2, og 1.4 {mars-rapporten 2018)
1: Flere forhold som konflikten mellom Spekter og Akademikerne i 2016 og strukturendringer trekker opp anslaget for
2017 og ned i 2016.



